ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

COMUNA NICOLAE BALCESCU
STRADA CAROL I NR. 26,
TEL.0241257016-FAX.0241257333

N GIsT (15 09, 203y

ANUNT CONCURS DE RECRUTARE

Primaria comunei Nicolae Bilcescu organizeaza concurs de recrutare in perioada 16 - 17.10.2023
pentru urméatoarea functie publica de executie vacantd:

1. Inspector, clasa |, grad profesional principal - Compartiment resurse umane
(1 post)

Categoria: functie publica de executie.
Conditii de participare:

-Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

-s3 indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art. 465 din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- minim 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Postul este pe perioadd nedeterminatd, cu norma fintreaga 8 ore/zi, 40 ore /sdptdmana.

Dosarele de inscriere de depun la sediul Primdriei Nicolae Balcescu in termen de 20 de zile de la
dat3 publicarii anuntului pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe pagind de

internet a institutiei.

Concursul se va desfisura in perioada 16-17.10.2023 la sediul Primdriei comunei Nicolae Balcescu si
va consta intr-o proba scrisd si o proba de interviu, dupa cum urmeaza:

CONDITII DE | SELECTAREA PROBA SCRISA INTERVIU

DESFASURARE DOSARELOR DE CANDIDATI ADMISI
INSCRIERE

DATA 09.10.2023 16.10.2023 17.10.2023

ORA 12.00 10.00 10.00

LOCUL PRIMARIA COMUNEI! | PRIMARIA COMUNEI | PRIMARIA COMUNEI
NICOLAE NICOLAE NICOLAE
BALCESCU(SEDIU) BALCESCU(SEDIU) BALCESCU(SEDIU)




in vederea participarii la concurs, pand la datd de 02.10.2023, candidatii vor depune la sediul
Primériei comunei Nicolae Balcescu, str. Carol | nr. 26, comuna Nicolae Balcescu, jud. Constanta, un
dosar care va contine in mod obligatoriu urmatoarele:

-formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de cdtre Compartimentul Resurse Umane;
-Curriculum vitae, modelul comun european;

-copia actului de identitate;

-copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri si perfectionari;

-copia carnetului de munci si dup3 caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice(daca este cazul);

-copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

-cazierul judiciar;

-declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste sau lipsa calitaii de lucrdtor al securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

-certificatul de casatorie { daca este cazul).

Formularul standard al adeverintelor, eliberate de angajatori pentru perioada lucrata este cel
prevazut de anexd nr2D din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, iar
adeverintele care au un alt format decat cel specificat trebuie sd contind elementele similare celor
prevézute in anexa mentionatd. -

Adeverintd care atestd starea de sandtate contine, in clar, numadrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele mentionate mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, cu conditia prezentarii
acestuia cel mai tarziu la prima proba a concursului.

Bibliografia, actele necesare inscrierii la concurs, fisa postului sunt afisate la sediul institutiei i pe
site-ul www.primadria-nbalcescu.ro

Datele de contact : adresa de corespondenta- strada Carol | nr.26, comuna Nicolae Bdlcescu, Jud.
Constanta, tel: 0241/257016, e-mail relatii_public@primaria-nbalcescu.ro. Persoand de contact-
Anton Mirela, Inspector superior resurse umane.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 08.00-12.00 de la Compartiemntul resurse
umane, tel: 0241/257016 si pe site-ul www.primadria-nbalcescu.ro



BIBLIOGRAFIA S| TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei, republicata,
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata - Drepturile, libertdtile si indatoririle
fundamentale - Titlul Il

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

cu tematica - Capitolul Il Sectiunea Il — Accesul la serviciile publice administrative si juridice,
de sinatate, la alte servicii, bunuri si facilitati

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare,

cu tematica- Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii

4. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificirile si completdrile ulterioare, TITLUL I, partea a Vl-a, personalul contractual din
autoritatile si institutiile publice,

cu tematica Titlul I, Il, Il — Partea a Vl-a, Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri
publice;

5. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,

cu tematica Codul muncii : Titlul Il, capitolul Il - art. 39 ~ Drepturile si obligatiile salariatului
Titlul 11, Timpul de munca si timpul de odihna titlul XI, capitolul Il ,art. 247 — 252 —
Raspunderea disciplinara;

6. HOTARARE nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici,

cu tematica HOTARARE nr. 611 din 4 junie 2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

VICEPR !
CONSTANTI CIAN




